PERFIL DEL PUESTO E INFORMACION CURRICULAR

AGEPRO

AGENCIA DE PROYECTOS 0!

2

NOMBRE DEL SERVIDOR(A) PUBLICO(A) :
HERNANDEZ GARCIA SILVIA GUADALUPE

CLAVE O NIVEL DEL PUESTO:
300

OPORTUNIDADES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

AGENCIA DE PROYECTOS
ESTRATEGICOS DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO

DENOMINACION DEL PUESTO:

DIRECTOR DE MONITOREO Y CONTROL

DENOMINACION DEL CARGO O NOMBRAMIENTO OTORGADO:
DIRECTOR DE MONITOREO Y CONTROL

AREA O UNIDAD ADMINISTRATIVA

DE ADSCRIPCION:

DIRECCION DE MONITOREO Y CONTROL

INFORMACION CURRICULAR

ESCOLARIDAD

NIVEL MAXIMO DE ESTUDIOS / CARRERA GENERICA

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

EXPERIENCIA LABORAL ( TRES ULTIMOS EMPLEOS )

INICIO CONCLUSION
DENOMINACION DE LA CARGO O PUESTO
(PERIODO (PERIODO o CAMPO DE EXPERIENCIA
MES/ARO) MES/ARO) INSTITUCION O EMPRESA DESEMPENADO
NOVIEMBRE
MAYO 2018 2018 TEDER ADMINISTRADORA PROYECTOS
NACIONAL FINANCIERA
NOVIEMBRE DICIEMBRE
2012 2016 FIDEICOMISO FONDO PARA LA | ENLACE ADMINISTRATIVO PROYECTOS
BIODIVERSIDAD (CONABIO)
L E .
NACIONAL FINANCIERA DIGITALIZACION DE
MAYO 2012 | OCTUBRE 2012 | FIDEICOMISO FONDO PARA LA PROYECTOS
DOCUMENTOS
BIODIVERSIDAD (CONABIO)

SANCIONES ADMINISTRATIVAS DEFINITIVAS

S| NO

X




