PERFIL DEL PUESTO E INFORMACION CURRICULAR

CAPA

COMISION DE AGUA POTABLE ¥
ALCANTARILLADD

COMISION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

Nombre del servidor(a)publico
JOEL CHIN CHAN

Numero de Empleado: 00001739

Puesto:
JEFE DE DEPARTAMENTO

Denominacioén del cargo o nombramiento otorgado:
JEFE DE DEPARTAMENTO DE CULTURA DEL AGUA

Area o unidad administrativa de
adscripcion:
DIRECCION GENERAL

Informacién Curricular

Escolaridad
PERIODO
NIVEL ESCUELA o
(Mes/Afio)
PREPARATORIA: CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO AGROPECUARIO Agosto 1980 Junio

NUM. 11, CHETUMAL, QUINTANA ROO

1984

NIVEL SUPERIOR :

INSTITUTO TECNOLOGICO AGROPECUARIO NUM 16, JUAN
SARABIA, QUINTANA ROO

Agosto 1984 a Junio
1988

CARRERA O ESPECIALIDAD:

ING. AGRONOMO ZOOTECNISTA

OTROS ESTUDIOS :

CERTIFICADO DE COMPETENCIA LABORAL EN EL ESTANDAR
DE COMPETENCIA PROMOCION DE CULTURA
NFI AGLIA VIGFNCIA HASTA FI 28 DF DICIFMRRF DF 2017

28 DE DICIEMBRE
DE 2012

Experiencia laboral (tres ultimos empleos)

~ PERIODO
LUGAR DE TRABAJO PUESTO DESEMPENADO , o
Dia/Mes/Afo)
DESARROLLO INTEGRAL DE LA 01 AGOSTO DE 1983

FAMILIA
PROGRAMA: MUJERESEN
SOLIDARIDAD

PUESTO: PROMOTOR DE PROYECTOS PRODUCTIVOS EN EL
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

A 31DICIEMBRE DE
1993

SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL FEDERAL

AREA: UNIDAD DE DESARROLLO

SOCIAL

PUESTO:
TECNICO OPERATIVO

RESIDENTE EN EL MUNICIPIO DE LAZARO CARDENAS, QUINTANA
ROO

06 ENERO1994 a
DICIEMBRE DE 1998y
de01 DE ENERO 1999 A
DICIEMBRE 2001

SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL FEDERAL.

PROGRAMA: EDUCACION, SALUD Y

ALIMENTACION (PROGRESA

PUESTO: ENCUESTADOR
ACTIVIDADES APLICACION DE ENCUESTAS PARA LA
INCORPORACION DE BENEFICIARIAS AL PROGRAMA

01 DE JUNIO A 06 DE
NOVIEMBRE DE 2001




