
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE 

QUINTANA ROO 

 

 

NOMBRE DEL SERVIDOR PÚBLICO:  
DIANA EVELYN MONTÚFAR MARTÍNEZ 

CLAVE O NIVEL DEL PUESTO:  
300 

DENOMINACIÓN DE PUESTO: 
DIRECCIÓN DEL CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL DIF 2 

DENOMINACIÓN DEL CARGO O NOMBRAMIENTO OTORGADO:  
DIRECTORA DEL CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL DIF 2 

ÁREA O UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ADSCRIPCIÓN:  
SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ATENCIÓN Y PROTECCIÓN A LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA 
 

INFORMACIÓN CURRICULAR 

ESCOLARIDAD (NIVEL MÁXIMO DE ESTUDIOS): 
LICENCIATURA EN PSICOLOGÍA EDUCATIVA 
MAESTRÍA EN PSICOTERAPIA HUMANISTA  
(TÍTULO Y CÉDULA) 
 

EXPERIENCIA LABORAL (3 ULTIMOS EMPLEOS): 

INICIO (PERIODO 
MES/AÑO) 

CONCLUSIÓN 
(PERIODO 
MES/AÑO) 

DENOMINACIÓN 
DE LA 

INSTITUCIÓN O 
EMPRESA 

CARGO O 
PUESTO 

DESEMPEÑADO 

CAMPO DE 
EXPERIENCIA 

2008 2010 CENTRO DE 
ENSEÑANZA 
MODERNA 

DOCENTE MANEJO DE 
GRUPO Y 

DOCENCIA 

2011 
 

2017 INSTITUTO 
UNIVERSITARIO 
CARL ROGERS 

DOCENTE MANEJO DE 
GRUPO Y 

DOCENCIA 

2008 2017 PROCURADURÍA 
DE 

PROTECCIÓN 
DE LAS NIÑAS, 

NIÑOS, 
ADOLESCENTES 

Y LA FAMILIA 
DEL ESTADO 

PSICOLOGA ATENCION 
PSICOLOGICA 
INDIVIDUAL, 

PAREJA, 
FAMILIAR, 

ASISTENCIA EN 
JUZGADOS, 
TRABAJO 
GRUPAL 

MARZO 2017 A LA FECHA CENDI DIF 2 DIRECTORA ATENCIÓN A 
POBLACIÓN DE 

PRIMERA 
INFANCIA, 



TRABAJO 
COLABORATIVO, 

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN 

Y MANEJO DE 
PERSONAS. 

 

SANCIONES ADMINISTRATIVAS:           SI                                    NO    X 

 


