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NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO:
LOPEZ BAEZA LORENA ADRIANA

CLAVE O NIVEL DEL PUESTO:
500

DENOMINACION DE PUESTO:
DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

JEFA DE DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

DENOMINACION DEL CARGO O NOMBRAMIENTO OTORGADO:

AREA O UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ADSCRIPCION:
DIRECCION DE VALORACION Y TRATAMIENTO

INFORMACION CURRICULAR

ESCOLARIDAD (NIVEL MAXIMO DE ESTUDIOS):
LICENCIATURA DE ENFERMERIA TITULO Y CEDULA

TALLER ENFERMERIA GERIATRICA

DIPLOMADO EN ESTIMULACION TEMPRANA, DIPLOMADO ADMON. EN ENFERMERIA, CURSO-

EXPERIENCIA LABORAL (3 ULTIMOS EMPLEOS):

INICIO (PERIODO CONCLUSION DENOMINACION CARGO O CAMPO DE
MES/ANO) (PERIODO DE LA PUESTO EXPERIENCIA
MES/ANO) INSTITUCION O DESEMPENADO
EMPRESA
OCTUBRE 2002 NOVIEMBRE 2007 | “GRUPO MEDICO | ENFERMERA ADMINISTRACION
PASTEUR” GENERAL EN ENFERMERIA Y
ENFERMERIA
GRAL.
OCTUBRE 1998 AGOSTO 1999 IMSS PROMOTOR DE ENFERMERIA
DELEGACION SALUD
YUCATAN

SANCIONES ADMINISTRATIVAS: Sl

NO (X)




