
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE 

QUINTANA ROO 

 

 

NOMBRE DEL SERVIDOR PÚBLICO: 
LOPEZ BAEZA LORENA ADRIANA 

CLAVE O NIVEL DEL PUESTO: 
500 

DENOMINACIÓN DE PUESTO: 
DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 

DENOMINACIÓN DEL CARGO O NOMBRAMIENTO OTORGADO: 
JEFA DE DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 

ÁREA O UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ADSCRIPCIÓN: 
DIRECCIÓN DE VALORACIÓN Y TRATAMIENTO 
 

INFORMACIÓN CURRICULAR 

ESCOLARIDAD (NIVEL MÁXIMO DE ESTUDIOS): 
LICENCIATURA DE ENFERMERIA TITULO Y CEDULA 
 DIPLOMADO EN ESTIMULACIÓN TEMPRANA, DIPLOMADO ADMON. EN ENFERMERÍA, CURSO-
TALLER ENFERMERÍA GERIÁTRICA 

  
 

EXPERIENCIA LABORAL (3 ULTIMOS EMPLEOS): 

INICIO (PERIODO 
MES/AÑO) 

CONCLUSIÓN 
(PERIODO 
MES/AÑO) 

DENOMINACIÓN 
DE LA 

INSTITUCIÓN O 
EMPRESA 

CARGO O 
PUESTO 

DESEMPEÑADO 

CAMPO DE 
EXPERIENCIA 

OCTUBRE 2002 NOVIEMBRE 2007 “GRUPO MEDICO 
PASTEUR” 

ENFERMERA 
GENERAL 

ADMINISTRACION 
EN ENFERMERÍA Y 
ENFERMERÍA 
GRAL. 

OCTUBRE 1998 AGOSTO 1999 IMSS 
DELEGACION 
YUCATAN 

PROMOTOR DE 
SALUD 

ENFERMERÍA 

     

 

SANCIONES ADMINISTRATIVAS:           SI                                    NO (X) 

 


