CALINTARMA ROO

MAS Y MEI]

SEGOB

—~ SECRETARIA DE GOBIERNO

ORES

OPORTUNIDADES

CEDULA DE INFORMACION CURRICULAR

Nombre del Servidor Publico

Claudette Yanell Gonzéalez Arellano

DATOS LA

BORALES

Nivel del Puesto

100

Denominacién del Puesto

Subsecretaria

Nombramiento

Subsecretaria Técnica

Area o Unidad Administrativa de Adscripcion

Despacho del Secretario/a de Gobierno

FORMACION ACADEMICA
Escolaridad Licenciatura
Perfil Profesional Licenciada en Derecho
EXPERIENCIA LABORAL
Periodo PETEIHTEE C0 2 IR e @ Cargo o Puesto Desempefiado
Empresa
Inicio
abr-11 i [ ici
~__|H. Ayuntamiento de Othén P. Blanco. Directora General del Instituto Municipal de

Conclusion Juventud.

ene-13

Inicio

ene-13
Conclusién Secretaria de Desarrollo Social Directora General de Desarrollo Social

sep-13

Inicio Coordinadora de Enlace de la Zona Sur del Pais

mar-14 de la Direccién General de Atencién,
Conclusion Secretaria de Desarrollo Social Coordinacién y Seguimiento de la Cruzada

_ Nacional Contra el Hambre de oportunidades,

jun-14 Sedesol.

Bajo protesta de decir verdad declaro que NO cuento con sanciones administrativas definitivas aplicadas por la
autoridad competente establecido en el articulo 57 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Quintana Roo, asi mismo, los datos asentados en la presente cédula son correctos y proporcionados para
cumplimiento del articulo 91, fraccién XVII de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado
de Quintana Roo.

Periodo de la actualizacion de la informacién: Trimestral
Fecha de actualizacion: 01/03/2017
Fecha de validacion: 15/03/2017

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genere(n) o posea(n) la informacion: Direccion de Administracion

Formato 17 LGT. Art.70 Fr.XVII. Informacion curricular y las sanciones administrativas definitivas de los(las) servidores(as)



