
Perfil del puesto e información curricular 
 
 

 

Nombre del servidor (a) público: LEOBARDO CANUL 
COHUO 
 

Nivel: 300 
 
Denominación del Puesto: DIRECTOR 
 
Área o unidad administrativa de adscripción: ZONA 
CENTRO 
 

 
Información curricular 

Escolaridad  
 

 
SECUNDARIA 

Experiencia Laboral (tres últimos empleos) 

 
REGIDOR DEL AYUNTAMIENTO DE OTHÓN P. BLANCO  

PERIODO: 200-2003 
 

COORDINADOR DE ALCALDÍAS DEL AYUNTAMIENTO DE OTHÓN P. BLANCO 
PERIODO: 2006-2007 

 
SUBDIRECTOR DE GANADERÍA DEL AYUNTAMIENTO DE OTHÓN P. BLANCO 

PERIODO: 2010-2011 
 
 
 
 
 

Sanciones Administrativas definitivas 

No 



 


